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Wir, die DEICHMANN-Gruppe, sind Marktführer im deutschen und europäischen Schuheinzelhandel.
Wir betreiben in 20 Ländern rund 2.800 Filialen - davon rund 1.200 Filialen allein in Deutschland.
Durch unser internationales Wachstum bauen wir diese Marktposition kontinuierlich weiter aus.
Modische Schuhe in guter Qualität zu günstigen Preisen - diese Vision vom Dienst am Kunden
realisieren wir durch weltweiten, direkten Einkauf, flache Hierarchien, Teamarbeit und eine
menschenorientierte Unternehmenskultur.
 
Für unsere Zentrale in Essen suchen wir zur Verstärkung unseres Personal-Teams zuverlässige und
verantwortungsvolle 

Sachbearbeiter Personal (m/w)
 
Ihre Aufgaben:
 

Ansprechpartner für Mitarbeiter/innen und Vorgesetzte in allen lohnsteuer-, sozialversicherungs-
sowie tarif- und arbeitsrechtlichen Fragestellungen
Erstellung der Gehaltsabrechnung nebst Zeitwirtschaft sowie des Melde- und
Bescheinigungswesens mit SAP ERP HCM für einen fest definierten Mitarbeiterkreis von ca. 80
Verkaufsstellen
Übernahme von personalwirtschaftlichen Sonderaufgaben/Projekten, wie z. B. Weiterentwicklung
des Berichtswesens

 
Für die Besetzung dieser verantwortungsvollen Position sollten Sie das folgende Profil mitbringen:
 

Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der Personalsachbearbeitung mit guten
Abrechnungskenntnissen
Fachwissen im Bereich des Steuer-, Arbeits- und Sozialversicherungsrechtes, dass sich auf dem
neuesten Stand befindet
Sicherheit im Umgang mit SAP ERP HCM und gute MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel)
Idealerweise Fortbildung zum/zur Personalfachkaufmann/-frau
Sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise

 
Gehen Sie gerne auf Menschen zu und sind dabei kommunikations- und teamfähig? Suchen Sie eine
interessante und abwechslungsreiche Aufgabe in einem dynamischen Umfeld? Können Sie
dienstleistungsorientiert denken und handeln?


